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Pressemitteilung

Montabaur, 13. Mai 2013

Aeiforia erweitert Markenauftritt

Aeiforia Trainings GmbH in Grindung

Michael Finck (44) und Martin Gattung (46), beide mit ausgewiesener
langjahriger Expertenerfahrung im Bereich der privaten und betrieblichen
Altersvorsorge, griinden die Aeiforia Trainings GmbH. Das Unternehmen mit
Sitz in Montabaur fhrt Schulungen und Trainings im Bereich der
Altersvorsorge fur Anbieter und Vertriebswege durch. Die fachlichen Themen
decken alle Segmente der betrieblichen und privaten Vorsorge, inklusive der
geforderten Altersvorsorge, ab. Produkteigenheiten und -neuigkeiten,
rechtliche und steuerliche Fragestellungen werden ebenso thematisiert wie
Verkaufsstrategien. Einem ganzheitlichen Ansatz entsprechend bietet die
Aeiforia Trainings darliber hinaus Schulungen im Bereich
Personlichkeitsentwicklung an. Dazu gehdren zum Beispiel Kommunikations-
und Fuhrungsverhalten und auch Prasentationstechniken. Das Angebot wird
abgerundet durch Coachings, Konfliktlbsungsberatungen und Mediationen.

Dazu Michael Finck: “Die Aeiforia Trainings GmbH hat sich die
Entwicklung von fachlicher Kompetenz, hoher Vertriebs- und
Beratungsqualitat verbunden mit personlicher Integritat der Beteiligten

in der Finanzdienstleistungsbranche zum Ziel gesetzt.*

Martin Gattung sagt: ,Unser Ziel ist es, die am Markt beteiligten Makler
und Unternehmen fur die aktuellen und zukinftigen Herausforderungen
- Kunden, Wettbewerb, Markt - professionell zu starken. Die
Entwicklung fachlicher Kompetenzen und verk&uferischer Fahigkeiten

bilden stets eine Einheit.”

Alle Leistungsangebote der Aeiforia Trainings sind produktneutral, d.h. weder

Produkt- noch Systemanbieter beeinflussen das Angebot.
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Ein Bild von Michael Finck oder Martin Gattung kann bei Interesse gerne

angefordert werden.
Pressekontakt:

Martin Gattung, Geschéftsfiihrer der Aeiforia Trainings GmbH i. Gr.,
Telefon: +49 (2602) 999 83-0, E-Mail: mail[at]aeiforia.de

Uber die Aeiforia Trainings GmbH i. Gr.:

Die Aeiforia Trainings GmbH bietet Seminare und Trainings rund um das
Thema ,Altersvorsorge® an. Die Angebote richten sich an Anbieter von
Vorsorgeprodukten, wie z. B. Versicherer, Bausparkassen und Fondsanbieter,
sowie an Vertriebswege wie Makler. Die Veranstaltungen werden als offene
Schulungen und Inhouse-Schulungen angeboten. Die Aeiforia Trainings
GmbH ist neutral und unabhangig, sie bietet ausschlief3lich objektives
Fachwissen.

Die Aeiforia Trainings GmbH ist nach der Aeiforia GmbH, einem
Beratungsunternehmen fiir Versicherer, Bausparkassen und Fondsanbieter in
der privaten und betrieblichen Altersvorsorge, das zweite Unternehmen des
Firmengrinders Martin Gattung, das den Nachhaltigkeitsansatz als einen
wesentlichen Faktor seiner Unternehmenstatigkeit einsetzt. Auch die Aeiforia
Trainings fuhlt sich der Marke Aeiforia verpflichtet, denn Agigpopia (griechisch)
bedeutet Nachhaltigkeit. Neben den Umweltrichtlinien, die bereits fur die
Aeiforia GmbH gelten, wird die Aeiforia Trainings den
Nachhaltigkeitsgedanken in seinen Trainings- und Coachingkonzepten leben

und setzt dabei auf pragmatische, umsetzbare Losungsanséatze.

Uber die Firmengriinder:

Michael Finck: Jahrgang 1969. Der Versicherungsbetriebswirt (DVA) ist
ausgebildeter Coach sowie zertifizierter Trainer und Mediator und seit 1985 in
der Versicherungsbranche tatig. Zunachst war der heute 44-Jahrige
erfolgreich in verschiedenen Positionen im Bereich Betrieb und Vertrieb von

Versicherungen tatig, u.a. war er verantwortlich fir die Einflihrung des ,Dread
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Disease“-Produktes bei der Skandia Lebensversicherung AG. Dort leitet er
spater den Bereich ,Training & Development®. Seit 2010 ist Finck
selbstandiger Trainer und Coach mit den Schwerpunkten Vertrieb, Fuihrung,

Kommunikation und Konfliktmanagement.

Martin Gattung: Jahrgang 1966. Der Versicherungskaufmann ist seit 1983 in
der Finanzdienstleistungs- und Versicherungsbranche tétig. Nach seiner
Ausbildung zum Versicherungskaufmann zog es den heute 46-Jéhrigen
zunéachst in den Versicherungsvertrieb, wo er erfolgreich als Bezirksdirektor
tatig war. Darliber hinaus ist er ausgebildeter Trainer fur Kommunikation,
Prasentation und Verkauf. Sein Tatigkeitsschwerpunkt liegt im Bereich der
Altersvorsorge, speziell Riester, und in der Umsetzung von Vertriebssystemen
Uber alle Vertriebswege. Seit 2011 ist er im BiPRO e.V. aktiv und leitet als
fachlicher Berater den Teilbereich Riester im Projekt ,Marktprozesse

gefdrderte Altersvorsorge".

Weitere Informationen tber die Aeiforia GmbH finden Sie auch unter:

www.aeiforia.de

Zur Verdffentlichung, honorarfrei. Belegexemplar oder Hinweis erbeten.
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