
Kontakt und Bewerbung
Wir freuen uns auf Ihre 
ausschließlich elektronische 
Bewerbung an:
bewerbung@aeiforia.de

Für Fragen zu dieser 
Stellenanzeige erreichen Sie 
Herrn Dr. Oberle unter 
Telefon  (02602) 999 83-212

Aeiforia GmbH
Fürstenweg 19
56410 Montabaur

Telefon (02602) 999 83-0 
Fax (02602) 999 83-199 
www.aeiforia.de

Zukunft nachhaltig gestalten

Wir sind ein Beratungshaus für Finanzdienstleistungsunternehmen und Anbieter von 
Vorsorgeprodukten. Unser Firmensitz ist in Montabaur. Im Zukunftsmarkt „Vorsorge“ 
gestalten wir bundesweit mit unseren Kunden Unternehmensstrukturen, Systeme, Produkte 
und Prozesse. Unsere Motivation und Zielsetzung: Vorsorge einfach und besser zu machen 
– für Verbraucher, Anbieter und das Government.

Kommen Sie in unser Team als

Trainee (m/w) 

Ihre Aufgabe
• Sie unterstützen die Geschäftsfeldleiter und Consultants bei administrativen,

konzeptionellen und projektbezogenen Aufgaben rund um das Thema Vorsorge
• Sie wirken bei der Vorbereitung und Nachbearbeitung von Kundenterminen

und Workshops mit

Ihr Profil
• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium in einer der folgenden

Fachrichtungen: Betriebswirtschaftslehre, Business Administration, 
Business Management, Informationstechnik, MBA Financial Risk 
Management, MBA Management von Finanzinstitutionen, Software 
Engineering, Wirtschaftsingenieurwesen und Wirtschaftsmathematik
Die MS-Office-Programme Excel, Word und PowerPoint sind Ihnen vertraut 
Sie haben Spaß an einer abwechslungsreichen Tätigkeit in der Beratung 
und bringen Reisebereitschaft für bundesweite Kundenprojekte mit

Unser Angebot

Die Qualität des

nächsten Schrittes

ist entscheidend

•
•

Wir bieten eine erfüllende Aufgabe in einem hoch motivierten Team und 
einer kollegialen Arbeitsatmosphäre
Je nach Fachrichtung Ihres Studiums starten Sie in einem unserer 
Geschäftsfelder: Prozesse & Strukturen, Produktentwicklung & Aktuariat, 
Systeme & Services, Projekte & Programme, Recht & Steuern, wo sie 50 %
Ihres Traineeprogramms absolvieren
Im weiteren Verlauf wirken Sie in den übrigen Geschäftsfeldern mit, 
arbeiten in ausgewählten Kundenprojekten mit, nehmen an Schulungen, 
Netzwerkveranstaltungen und Fachmessen teil und lernen generell die 
Strukturen, Aufgaben und Arbeitsweisen eines modernen Beratungs-
hauses der Finanzdienstleistungsbranche kennen
Die Stelle ist auf ein Jahr befristet. Nach erfolgreichem Abschluss des 
Traineeprogramms ist eine Übernahme als Junior Consultant möglich 
Standorte in Montabaur, Berlin, Hamburg, München
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